PROCES-VERBAL
DU COMITE SYNDICAL

L'an deux mille vingt-trois, le 27 septembre a 19H00, le Comité syndical du syndicat TRI-ACTION
s'est réuni publiqguement dans les bureaux du Syndicat, ZI rue de Pierrelaye a Bessancourt, sous
la présidence de Jean-Charles RAMBOUR, Le Président.

Date de convocation : 19/09/2023
Membres en exercice 18
Membres titulaires présents 14
Membres suppléants présents 1
Nombre de procurations 0
Membres excusés 3

PRESENTS : Jean-Charles RAMBOUR, Alexandre DOHY, Martine BERNARD, Monique BAQUIN,
Estelle CABARET, Philippe ARES, Philippe BARAT, Florent BEAULIEU, Régis BRASSEUR, Pascal
DERCHE, Carole FAIDHERBE, Hubert MARCHAIS, Jean-Pierre OBERTI, Patrick PLANCHE.

ABSENTS REPRESENTES : Jean-Christophe POULET par Marie-Christine DUPREZ-PANNETRAT.

PROCURATIONS :

EXCUSES : Monsieur Claude CAUET, Madame Isabelle CHOCHON-LAMBERT, Monsieur Jean-
Michel DETAVERNIER.

A été nommé(e) secrétaire : Madame Monigue BAQUIN.

Les procés-verbaux des séances du 23/03/2023, 24/05/2023 et 05/07/2023 ont été approuvés.

N° 2023-41

ENLEVEMENT DES ORDURES MENAGERES EXONERATIONS AU TITRE DE L'EXERCICE 2024

Madame FAIDHERBE fait remarquer que sur Taverny il reste une société qui n’a pas encore
répondu.

Monsieur le Président confirme.

Monsieur BARDAILLE précise que les sociétés qui n‘ont pas répondu aux courriers ont été
relancées par mail. Les sociétés qui n‘ont pas répondu sont : la société SVP transport a Herblay,
la société Centr'Alyse fermetures & Pierrelaye et la société serrurerie moderne a Taverny.

Monsieur le Président rappelle a I'assemblée qu’il est nécessaire, dans le cadre des dispositions
de l'article 1521 du code général des impéts, de délibérer afin d’exonérer de la Taxe
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d’Enlévement des Ordures Ménageéres les entreprises qui justifient de la gestion de leurs
déchets par un prestataire prive.

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions,

Vu la loi n°82-623 du 22 juillet 1982 modifiant et complétant la loi précitée,
Vu l'article 1521 Il du Code Général des Impdts,

Entendu 'exposé de Monsieur RAMBOUR, Le Président et sur sa proposition,

Aprés en avoir délibéré, le Comité adopte a I'unanimité cette délibération.

LE COMITE SYNDICAL

DECIDE d’exonérer de la Taxe d’Enlévement des Ordures Ménagéres pour I'année 2024 les
entreprises présentes dans le tableau ci-annexé,

PRECISE que le fait d’étre exonéré entraine un renoncement aux services de collecte et
traitement du syndicat et a I'utilisation de la déchéterie de Bessancourt.

N°® 2023-42

AUTORISATION DONNEE A MONSIEUR LE PRESIDENT DE SIGNER LA LETTRE DE MISSION
RELATIVE A L'INTERVENTION D’UN AGENT DU CENTRE INTERDEPARTEMENTAL DE GESTION
POUR UNE MISSION D’INSPECTION EN SANTE ET SECURITE DU TRAVAIL AU SEIN DU
SYNDICAT TRI-ACTION

Madame HUG explique que le Syndicat va faire appelle a un agent du CIG pour une mission
d’inspection en santé et sécurité du travail au sein du syndicat tri-action. La derniére inspection
a été faite en 2021 avant les travaux du garage. Nous avons également mis en place de
nouveaux documents pour la sécurité au travail notamment sur les procédures d’harcélements
et d’agressions. Par conséquent cette nouvelle intervention permettra de valider la bonne
application des régles en matiére de sécurité et que tout est bien aux normes. Par la suite nous
ferons un diagnostic RPS sur les risques psychosociaux.

Monsieur le Président informe I'assemblée de la nécessité de signer une lettre de mission
d’inspection en santé et sécurité au travail.

Monsieur le Président précise que les missions d’inspection sont confiées a un agent du CIG,
chargé de la fonction d’inspection (ACFI).

Entendu I'exposé de Monsieur RAMBOUR, Le Président et sur sa proposition,

Aprés en avoir délibéré, le Comité adopte a I'unanimité cette délibération.
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AUTORISE Monsieur le Président a signer la lettre de mission relative a l'intervention d’un
agent du centre interdépartemental de gestion pour une mission d’inspection en santé et
sécurité du travail au sein du Syndicat TRI-ACTION,

DIT que les frais de mission seront recouvrés par le CIG a concurrence du nombre d’heures
effectivement accomplies et selon un tarif horaire fixé chaque année par délibération du
Conseil d’Administration du CIG.

DIT que la dépense correspondante est inscrite au budget de I'exercice en cours.
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L'ordre du jour étant épuisé, Monsieur le Président a levé la séance.
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Signature de l'Autorité territoriale,

Monsieur Jean-Charles RAMBOUR, le Président du syndicat Tri-Action

Signature du secrétaire de séance,

Madame Monique BAQUIN
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